Recunoasterea

locurilor de munca legitime

Cum sa recunosti daca un job este legitim, o lista

ce te va ajuta sa iti urmezi visurile In siguranta,

semnale de alarma ce te vor ajuta sa 1ti dai seama

daca esti exploatat/a la locul de munca si sugestii
pentru a primi ajutor .




Semnale de alarma ce pot indica ca o oferta de munca
nu este legitima:

Daca suna prea frumos ca sa fie adevarat,

probabil asa este, in special daca:

Ofera un salariu foarte mare;

Ei te abordeaza primii (fara ca tu sa fi aplicat); si/sau
Ti se ofera postul imediat;

Nu exista nicio cerinta pentru anumite abilitati sau
experienta, sau pentru o anumita limba;

Nu exista nicio descriere detaliata a postului;

Ei se asteapta de la tine sa te deplasezi/sa incepi cat
mai repede posibil;

Nu exista un contract de munca;

Ei promit sa asigure cazarea si transportul fara a oferi
alte detalii sau vreun aranjament referitor la angajare

Ai fost rugat sa efectuezi o plata? - Daca
da, atunci cel mai probabil este o
escrocherie.

Cum a decurs comunicarea cu
potentialul angajator?

Email:
® Se potriveste adresa de email cu cea a

companiei?

* Au fost email-urile neprofesionale (greseli
gramaticale si de punctuatie, litere de tipar
fara rost, imposibilitatea oferirii unor
informatii legate de locatie)?

Interviul:

* Aifostrugat sa sustii un interviu prin
intermediul unui serviciu de mesagerie/chat
sau SMS?

Investigheaza compania - ai neaparata

® nevoie de detaliile de mai jos pentru a te

ajuta sa determini daca oferta de munca
este legitima:

a. Exista un website?

Exista un website Tn concordanta cu anuntul
postului de munca disponibil?

Este website-ul profesional?

Exista date de contact pe website?

Exista informatii despre job-uri si cariere pe
website?

b. Este denumirea companiei verificata?

®* (Care este numele companiei?

* Este numele companiei o marca inregistrata?

e Exista vreun nume si o adresa a potentialului
angajator?

c. Ce detalii despre job/post ai?

Cu cat va fi platit?

Cat de des vei fi platit?

Care este norma de ore lucrate?
Va exista un contract?

Ai fost rugat sa oferi informatii
personale de la inceput? - Si acest lucru
poate indica ca nu este o oferta legitima.
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Q Pasii pe care trebuie sa i respecti INAINTE
% de atedeplasa pentru orice fel de post: e

‘A Am citit Si am verificat toate semnalele de alarma posibile care ar putea indica ca postul de munca nu este legitim.

Am contactat ANITP (Agentia Nationali Impotriva Traficului de Persoane) la linia lor de asistent i pentru a solicita
mai multe informatii $i verificari. 0 800 800 678 - apel national gratuit sau 004 021 313 31 00 apelabil si din
strainatate.

Am verificat ci marca companiei (Si a agentiei de recrutare, dacia am fost angajat prin intermediul unei agentii) este
inregistrata.

Am in posesie un contract care:

e esteredactatintr-olimba pe careointeleg;

e precizeaza clar numele, adresa, numarul de contact al angajatorului Si al locului de munca si
numerele de identificare ale angajatorului Si companiei;

detaliaza durata perioadei de munca pe care sunt angajat;

detaliaza cat de mult voi fi platit, cand voi fi platit si cat de des;

detaliaza numarul de ore de munca pe care le voi realiza;

detaliaza responsabilitatile mele; si

detaliaza responsabilitatile angajatorului meu.

Atat eu, cat si angajatorul am semnat acest contract.

Am un permis de munca valid pentru acea tara.

Cunosc Si am memorat numerele de urgenta din tarain care ma deplasez Si din oricare tarain care am escala/voi
face opriri.

Cunosc numarul de telefon $i adresa Ambasadei tarii mele din tarile in care ma deplasez Si prin care trec.

Am memorat numirul de telefon a cel putin o persoani de incredere (preferabil a mai multora).

Am suficiente informatii despre:

persoanele cu care voi calatori;
ruta pe care o voi avea;

adresa la care voi sta;

locul meu de munca.

Am informat cel putin o persoani de incredere despre deplasarea mea (inclusiv despre persoanele cu care voi
calatori, despre locul unde voi merge, ruta pe care o voi urma, adresa la care sunt cazat, adresa locului de munca si
despre orice alte detalii pe care le am).

Am un ,cuvant de siguranti” sau o fraza pe care am stabilit-o cu o persoani/persoanele de incredere. Daca ulterior
voi rosti aceasta fraza, atunci voi da de infeles ca sunt in pericol.

Am suficienti bani pentru a ma intoarce mai repede daci este nevoie Si am un card de credit pe care il pot folosi
pentru urgente.

Am un telefon pe care il pot folosi pentru a realiza apeluri internationale si am suficient credit pentru a suna.

: 9 R e e i e een 5 mh)
Cunosc Si pot sa spun cateva fraze in limba oficiala a tarii in care ma deplasez.
v
Am o copie a documentelor mele de calatorie. v

Am asigurare de calatorie Si detin o copie a acestei asigurairi.
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Semnale de alarma ce ar putea
Indica ca esti exploatat/a:

Angajatorul tau, supervizorul tau sau cineva care 1i ajuta

ti-a confiscat sau se afla in posesia
pasaportului tau sau a altor
documente de identificare

foloseste reguli foarte stricte pentru a te
controla.
Acestea pot include:

a nu fi lasat sa dormi, sau sa dormi suficient;
a nu fi lasat sa iei pauze;

a nu fi lasat sa mananci sau sa ai acces la
mancare/apa;

a fi refuzat sa apelezi la ingrijiri medicale;

a fi izolat si/sau a nu avea permisiunea de a
comunica cu alti oameniin afara

locului de munca (familie, prieteni, servicii
sociale, ONG-uri, politie etc.)

nu respecta conditiile de munca stabilite
- asta poate include tipul activitatilor
prestate, numarul de ore efectuate,
conditiile de trai si/sau plata

te-a amenintat, te-a ranit sau te-a intimidat
pentru a te impiedica sa pleci (asta include, dar nu

se limiteaza doar la abuz fizic, abuz sexual,
amenintari cu orice fel de abuz [asupra ta, a unui

coleg sau a unei persoane dragi], blocarea cailor
de iesire de la locul de munca, cazare sau din alte
locuri, amenintari cu denuntarea ta in cadrul
politiei sau al autoritatilor de imigrare)

nu te plateste si/sau nu te plateste
cat ti s-a spus ca vei fi platit/a
si/sau detine controlul asupra
banilor tai

1ti cere sa performezi sarcini de munca, servicii sau
acte de sex comercial pentru a-ti plati datoriile
(uneori, diferite persoane iti pot manipula datoriile
astfel incat saiti fie mai greu sa le platesti sau astfel
Incat sa te faca sa crezi ca nu poti pleca pana nu 1ti
achiti datoria)

nu respecta termenii contractului de munca sau
legislatia muncii din tara respectiva (cateva
exemple in acest sens ar fi situatiile in care nu
esti platit/a pe drept, esti discriminat/a, hartuit/
a sexual sau exploatat/a si/sau atunci cand
sanatatea si siguranta ta sunt puse in pericol)

Tine seama de faptul ca exista multe si complexe
semnale de alarma, cele de mai sus fiind doar cateva

semnale posibile.




T Apeleaza la din tara respectiva (tine
minte ca tari diferite au numere diferite). Numerele

S u geStii obisnuite sunt 112,911, 999, 000.
p en t ru a Suna sau du-te la cea mai apropiata sau

o . ° pentru nationalitatea ta (in masurain care este
p rimi aj U tO I posibil, informeaza-te in aceasta privinta inainte sa-ti

parasesti tara).

Contacteaza
din tarain care te afli sau din tara ta.

Daca este posibil, contacteaza o
si/sau utilizeaza cuvantul de siguranta pentru a o avertiza
ca te afli in pericol

Fugi catre un precum o institutie,
spital, biblioteca, oficiu postal etc.

Contacteaza un sau un furnizor de servicii
sociale pentru ajutor (daca este posibil, informeaza-te
despre asta Tnainte de a te deplasain tarain care vei lucra).

e
£
o o

e EDucating for freedom



De retinut 4
elemente cheie:

A Urmeaza-ti visul si profita de oportunitati, dar

Q- informeaza-te si urmareste pasii nostri de

. = v, e A . v . . |
=~ pregatire Inainte sa accepti orice fel de post!

Daca suna prea frumos ca sa fie adevarat,
probabil ca asa este.
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Asculta-ti instintul - daca ai senzatia ca ceva
nu e pe bune, probabil ca intr-adevar nu este.
AN

Daca ajungi sa te afli intr-o situatie de
exploatare, tine minte ca nu este vina ta si ca
exista oameni care pot si te vor ajuta.
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liberatED a pornit intr-o misiune de reducere
a traficului de oameni

Viziunea noastra este o lume plina de indivizi
empowerkD si liberatED, lipsita de traficul
uman.

wwww.liberatED.global




